© standort: Kaufbeuren Anstellungsart(en): Vollzeit

Spannende und vielseitige Tatigkeit

Harmonisches und mitarbeiterorientiertes Unternehmen

Leistungsgerechte Entlohnung

Tarifliche und Ubertarifliche Zusatzleistungen

Weihnachtsgeld - Urlaubsgeld

Finanzielle Flexibilitat durch Vorschusszahlungen

Vermittlungspramie fir MA-Empfehlung bis zu 600 EUR (pro geworbenen Mitarbeiter)
Mitarbeiterrabatte durch Corporate Benefits bei 1.500 Shops & Marken
Professionelle und freundliche Betreuung durch erfahrene Personalexpert*innen

Eigenstandige Durchfiihrung der Lohn- und Gehaltsabrechnung

Abwicklung administrativer Personalprozesse vom Eintritt bis zum Austritt

Sicheres und zuverldssiges Personalmanagement

Unterstltzung von Mitarbeitenden und Fiihrungskraften bei personalrelevanten Fragestellungen
Unterstitzung im Bewerbermanagement und tagliche operative Personalaufgaben

Abgeschlossene Ausbildung im kaufmannischen Bereich oder vergleichbare Qualifikation
Fundierte Kenntnisse in Lohn- und Gehaltsabrechnung (idealerweise relevante Zertifizierung)
Sicherer Umgang mit HR-relevanten Prozessen und Tools (ERP/HR-Software)
Teamfahigkeit, Genauigkeit und Diskretion
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