
Industriemechaniker/Schlosser (m/w/d/x)

(11630)

 Standort: Radevormwald  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro

Woche  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Volle Power für Technik mit System?

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung:

Zusammenbau von Funktionsmodulen und der Endmontage

Werksinbetriebnahme und Probelauf

Wartung, Reparatur und Instandhaltung von Maschinen und Anlagen

Sicherstellung eines reibungslosen Produktionsablaufs durch präventive

Wartungsarbeiten 

Bedienen von Flurförderfahrzeugen und Kranen 

Fachliche Anforderungen:

Abgeschlossene Berufsausbildung zum Industriemechaniker/Schlosser (m/w/d/x) oder

in einem vergleichbaren Beruf, idealerweise mit dem Schwerpunkt Instandhaltung 

Berufserfahrung ist wünschenswert oder sehr gute Fachkenntnisse

Fundierte Kenntnisse in Hydraulik, Pneumatik und der Funktion von

Zerspanungsmaschinen 

Erfahrung im Führen von Flurfahrzeugen 

Erfahrung im MAG-Schweißen 

Bereitschaft zur Arbeit in 3-Sicht-Betrieb 

Nur ein Teil der Gründe, warum sich unsere Mitarbeiter bei uns so wohl

fühlen:

Als Industriemechaniker/Schlosser (m/w/d/x) sind Sie Teil eines sympathischen und

hochmotivierten Teams, in dem die Arbeit großen Spaß macht.

Umfassende Unterstützung vom Bewerbergespräch bis zur Einstellung

Planungssicherheit durch unbefristete Arbeitsverträge und langfristige Einsätze

Wohnortnahe Arbeitsplätze, sehr gute Bezahlung, Urlaubs- und Weihnachtsgeld und

weitere Leistungen

Sie haben bei unserem Kunden nicht nur einen sichereren Arbeitsplatz, sondern auch

Entwicklungs- und beste Übernahmechancen

Aufbau eines Arbeitszeitkontos zur Unterstützung bei der Work-Life-Balance

Vorteile & Rabatte in mehr als 500 Geschäften und Online-Shops durch Corporate

Benefit-Programm

Kontaktdaten für Stellenanzeige:

iperdi GmbH

Sven Schwarz

Luisenstraße 11

42853 Remscheid



Telefon: +49 2191 461500

Mobil WhatsApp: +49 176 15 15 14 2

jobs-RS@iperdi.de

Abteilung(en): gewerblich

Tarifvertrag: IGZ/DGB
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