
Lagermitarbeiter (m/w/d/x) – Kommissionierung

& Lager

(16416)

 Standort: Langenfeld (Rheinland)  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn:

ab sofort

Du weisst, dass eine Ameise nicht nur ein Vielfaches ihres Gewichts tragen

kann?

Dann haben wir genau Deinen Job!

Benefits

Sicherer Arbeitsplatz bei einem der führenden Personaldienstleister in Deutschland

Langfristige Einsätze bei renommierten Kunden

Leistungsprämien sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Marken-Arbeitskleidung wird zur Verfügung gestellt

Exklusive Mitarbeiterrabatte bei über 1.500 Shops und Marken wie Adidas, Nike, Apple

und mehr (Corporate Benefits)

Vermittlungsprämien: für jeden von dir vermittelten Mitarbeiter erhältst du nach

erfolgreicher Einstellung und einem Monat durchgehender Beschäftigungsdauer (150

Std.) eine einmalige Prämie von:  50,- Euro brutto für die Vermittlung eines

ungelernten Mitarbeiters (m/w/d/x) oder 100,- Euro brutto für die Vermittlung eines

Facharbeiters (m/w/d/x)

Darum ist diese Stelle für Dich so spannend:

Als Mitarbeiter Lagerlogistik (m/w/d/x) unterstüzt Du als Teil des Teams unseren

sympathischen Kundenbetrieb in Langenfeld.

Du hast bei unserem Kunden nicht nur einen sicheren Arbeitsplatz, sondern auch

hervorragende Entwicklungsmöglichkeiten und beste Chancen auf eine Übernahme

Aufgaben:

Einlagerung und Umlagerung von Maschinenteilen im Lager anhand von

Lieferscheinen und Seriennummern

Kommissionieren und Verpacken der Waren gemäß Bestellscheinen

Durchführung von Bestandskontrollen und Inventuren

Sicherstellung der Einhaltung von Sicherheits- und Qualitätsstandards im Lagerbereich

Kommunikation mit Lieferanten 

Reine Tagschicht (Montag bis Freitag)

Das bringst Du mit:

Eine abgeschlossene Berufsausbildung ist nicht zwingend erforderlich

Erste Erfahrung in der Kommissionierung oder im Lagerbereich ist wünschenswert



Ausgeprägte Dienstleistungsorientierung

Strukturierte, sorgfältige und selbstständige Arbeitsweise sowie Organisationstalent

Körperliche Belastbarkeit und ein hohes Maß an Zuverlässigkeit

Freude an flexiblem Arbeiten und die Fähigkeit, sich schnell auf neue

Aufgabenbereiche einzustellen

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sind zwingend erforderlich

Nur ein Teil der Gründe, warum sich unsere Mitarbeiter bei uns so wohl

fühlen:

einen sicheren Arbeitsplatz und beste Übernahmechancen

unbefristete Arbeitsverträge

Schicht- und Branchenzuschläge, Abschlagszahlungen (wenn gewünscht),

Arbeitskleidung und Schutzausrüstung wird gestellt

Kontakt:

iperdi GmbH

Melanie Schnittke

Niederstraße 5-7

41460 Neuss

Telefon 02131 29818-0

Abteilung(en): gewerblich

Tarifvertrag: GVP
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