Uber uns:

iperdi ist ein mehrfach ausgezeichnetes Unternehmen fur Personaldienstleistungen in Familien-
und Privatbesitz.

In bundesweit 60 Standorten sind wir fur unsere Kollegen und Kunden da. Wir stehen far
Engagement mit Herz & Leidenschaft und leben unsere Philosophie

>Der Schlussel zum Erfolg sind Menschen<.

© standort: Oberhausen

Bist du auf der Suche nach einer neuen beruflichen Herausforderung oder méchtest du dich umorientieren und
einen neuen Karriereweg einschlagen?

Dann haben wir mit Sicherheit die passende Stelle fir dich,
in Oberhausen und Umgebung.

Von A wie Alltagsbegleitung bis Z wie Zerspanungsmechanik haben wir eine Vielzahl von Stellen zur Verfligung.

Egal, ob du im gewerblichen, kaufmannischen oder medizinischen Bereich, speziell in der Pflege, tatig werden
mochtest.

Schicke uns noch heute deine Bewerbungsunterlagen zu und wir werden uns zeitnah bei dir melden, um dich zu
einem personlichen Gespréch einzuladen.
Gemeinsam finden wir die perfekte Arbeit fiir dich!

o Mitarbeiterrabatte durch Corporate Benefits bei 1.500 Shops (z.B. About You,
Apple, Boss, Cinestar, HP, Samsung u.v.m.)

e Einen sicheren Arbeitsplatz mit Ubernahmechancen

¢ Planungssicherheit durch einen unbefristeten Arbeitsvertrag

Schicht- und Branchenzuschlage, sowie Leistungspramien je nach

Qualifikationen

Abschlagszahlungen (wenn gewunscht)

FUr Mitarbeiterempfehlungen Pramien bis zu 100,- Euro

Langfristige Einsatze und motivierte Teams in renommierten Top-Unternehmen

Arbeitskleidung und Schutzausrustung wird kostenfrei von uns gestellt

u.v.m.

Fir jeden von dir vermittelten Mitarbeiter erhaltst du nach erfolgreicher Einstellung

und einem Monat durchgehender Beschaftigungsdauer (150 Std.) eine einmalige Pramie von:
- 50,- Euro brutto fur die Vermittlung eines ungelernten Mitarbeiters (m/w/d/x)

- 100,- Euro brutto fur die Vermittlung eines Facharbeiters (m/w/d/x)



So erreichst du uns

iperdi GmbH

Im Lipperfeld 1
46047 Oberhausen
0208 377481-0

Tarifvertrag: GVP e.V.
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