© standort: Wittlich Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 38 - 40 Stunden pro Woche

Gehaltsspektrum: 18 - 21 Euro pro Stunde

Willkommensbonus von 300€

Fahrkostenbeteiligung

jederzeit Abschlagszahlungen

Urlaubs und Weihnachtsgeld

Empfehlungspramien bis 300€

E-Scooter/Fahrrad werden bei Bedarf bereitgestellt
GVP-Tarifvertrag

Ubernahme durch unsere Kunden

Sicherheit durch > TOP-Personaldienstleister<«Auszeichnungen
Mitarbeiter werben Mitarbeiter Bonus bis zu 500€ uvm.

Montage, Installation und Inbetriebnahme von Anlagen, Maschinen oder Fertigteilen
direkt beim Kunden vor Ort

DurchfiGhrung von Wartungs- und Reparaturarbeiten

Fehleranalyse und technische Problemldésung in enger Abstimmung mit der
Serviceabteilung

Einweisung und Beratung der Kunden zur Bedienung der Produkte

Dokumentation der durchgefuhrten Arbeiten

Abgeschlossene technische Ausbildung(z.B. Mechatroniker, Elektroniker,
Industriemechaniker, Anlagenmechaniker(m/w/d/x) oder vergleichbar)

Erste Erfahrung im AuBendienst oder in der Montage von Vorteil, aber nicht zwingend
erforderlich

Handwerkliches Geschick, technisches Verstandnis und Reisebereitschaft
FUhrerscheinklasse B erforderlich (weitere FUhrerscheine von Vorteil)

Gute Deutschkenntnisse, Englischkenntnisse winschenswert

Du bist gerne unterwegs und hast Freude am direkten Kontakt mit Kunden
Selbststandiges Arbeiten, Verantwortungsbewusstsein und Zuverlassigkeit zeichnen
Dich aus

Du bist flexibel, belastbar und gehst l6sungsorientiert an neue Aufgaben heran
Freundliches Auftreten und Teamgeist runden Dein Profil ab



Wir stehen fur Engagement mit Herz & Leidenschaft und leben unsere Philosophie >Der Schlussel
zum Erfolg sind Menschenc.

Aber bevor wir Dich hier mit einer Historie langweilen: Komm vorbei und uberzeuge Dich
selbst!

André Ubener

Geschaftsfuhrender Gesellschafter
iperdi GmbH

Am Helmwartsturm 2

56626 Andernach

Telefon 02632 93939-0
andernach@iperdi.de

Abteilung(en): gewerblich
Art(en) des Personalbedarfs: Nachfolge, Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP Entgeltgruppe: EG3-EG5



